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SERTIFIKASI PROFESI

INDONESIAN PROFESSIONAL
CERTIFICATION AUTHORITY

SERTIFIKAT KOMPETENSI
CERTIFICATE OF COMPETENCE

No. 86903 1393 3 0000550 2025

Dengan ini menyatakan bahwa,
This is to certify that,

Rindi Nur Aliifah

No. Reg. Q.2298 00277 2025

Telah kompeten pada bidang:
is competent in the field of:

Caregiver Lanjut Usia
Elderly Caregiver

Dengan Kualifikasi / Kompetens"
With Qualification / Competency:

Caregiver Pelaksana
Caregiver Executive

Sertifikat ini berlaku untuk : 3 (tiga) tahun
This certificate is valid for 3 (three) years

Tangerang Selatan, 13 Agustus 2025

Atas Nama Badan Nasional Sertifikasi Profesi

MR

On behalf of the Indonesian Professional Certification Authority

Lembaga Sertifikasi Profesi Caregiver
Caregiver Professional Certification Body

Trisno Muldani
(Ketua/Chairman)




Daftar Unit Kompetensi
List of Competency Unit(s)

No

Kode Unit
Unit Code

Judul Unit
Unit Title

Q.86CGL01.001.1

Menerapkan Etika Berkomunikasi
Applying Communication Ethics

No

Kode Unit
Unit Code

Judul Unit
Unit Title

Q.86CGL01.002.1

Melakukan Komunikasi Tidak Langsung
Conducting indirect Communication

Q.86CGL01.003.1

Melakukan Pendampingan Pelayanan
Tenaga Profesional kepada Lansia
Accompanying Professional Service
Providers for the Elderly

18

Q.86CGL02.025.3

Memindahkan Lansia ke Kursi Roda
dan Sebaliknya

Transferring the Elderly to a
Wheelchair and Vice Versa

Q.86CGL01.004.1

Membekali Diri tentang Kondisi dan Risiko
Kerja

Equipping Oneself with Work Conditions
and Risks

19

Q.86CGL02.027.3

Melatih Gerakan Aktif/Pasif dan

Duduk di Tempat Tidur pada Lansia ~
Training Aclive/Passive Movements | =.
and Sitting in Bed for the Elderly -

Q.86CGL01.005.1

Menerapkan Kesehatan dan Keselamatan
Kerja di Lingkungan Pendampingan Lansia
Implementing Health and Safety at Work in
Elderly Companion Environments

20

Q.86CGL02.030.3

Mengukur Tanda Tanda Vital (TTV)
pada Lansia

Measuring Vital Signs (TTV) in the
Elderly

21

Q.86CGL02.036.1

Melakukan Pencegahan Decubitus
(Luka Tirah Baring)
Preventing Decubitus (Bedsores)

Q.86CGL01.006.1

Melakukan Pengurusan Dokumen
Administrasi Pendampingan Lansia
Managing Administrative Documents for
Elderly Companionship

22

Q.86CGL02.037.1

Melakukan Pemberian Obat pada
Lansia

Administering Medication to the
Elderly

Q.86CGL01.007.1

Memanfaatkan Teknologi dalam Mencari
Informasi
Utilizing Technology in Seeking Information

Q.86CGL01.008.1

Meiakukan Pengembangan Diri dengan
Adat dan Budaya

Developing Oneself through Customs and
Culture

23

Q.86CGL02.042.3

Memberikan Makanan dan Minuman
melalui Selang Makan/Sonde
Feeding

Providing Food and Drink through
Feeding Tubes/Nasogastric Feeding

Q.86CGL01.009.1

Melaporkan Kekerasan dan Penganiayaan
selama Pendampingan

Reporting Violence and Abuse during
Companionship

24

Q.86CGL02.043.1

Melakukan Pendampingan pada

Lansia terhadap Bahaya Jatuh pada
Lansia
Supporting the Elderly in Fall e
Prevention )

10

Q.86CGL01.010.1

Melaksanakan Kerjasama di Lingkungan
Lansia

Implementing Cooperation in Elderly
Environments

25

Q.86CGL02.044.3

Menolong Lansia Sesak Napas
Helping the Elderly with Shortness of
Breath

1"

Q.86CGL01.011.3

Mengembangkan Kematangan Emosi
Developing Emotional Maturity

26

Q.86CGL02.046.1

Menerapkan Pertolongan Pertama
pada Kecelakaan (P3K) pada Lansia
Applying First Aid for Accidents
(P3K) in Elderly

12

Q.86CGL01.012.3

Mengembangkan Motivasi Kerja
Developing Work Motivation

13

Q.86CGL02.014.1

Memandikan Lansia di Kamar Mandi
Bathing the Elderly in the Bathroom

27

Q.86CGL02.050.2

Melaksanakan Program Rekreasi
pada Lansia

Implementing Recreational
Programs for the Elderly

14

Q.86CGL02.015.3

Melayani Lansia Buang Air Besar (BAB)
dan Buang Air Kecil (BAK)

Assisting the Elderly with Bowe/
Movements (defecation) and Urination

28

Q.86CGL02.053.1

Melayani Lansia Demensia/Pikun
Serving the Elderly with
Dementia/Forgetfuiness

15

Q.86CGL02.016.3

Membersihkan Mulut dan Gigi Palsu pada
Lansia

Cleaning Mouth and Dentures for the
Elderly

29

Q.86CGL02.055.1

Menghibur Lansia
Comforting Elderly

16

Q.86CGL02.021.1

Mengganti Alat Tenun Lansia di Atas
Tempat Tidur

Changing Elderly Weaving Equipment on
the Bed

30

Q.86CGL02.057.1

Memberikan Stimulus dan
Dukungan Lansia Menjadi Mandiri
Providing Stimulus and Support for
the Elderly fo Become independent

N

Q.86CGL02.058.2

Membuat Pencatatan Lansia
Creating Elderly Records

17

Q.86CGL02.024.3

Membantu Jalan pada Lansia yang
Lumpuh Sebelah

Assisting the Elderly with Hemiplegia in
Walking

32

Q.86CGL02.059.2

Membuat Laporan Pendampingan i:}:'f
Lansia ~
Creating Elderly Companion Reports | f.,,;

B/

Rindi Nur Aliifah
Tanda tangan Pemilik
(Signature of Holder)

Tangerang Selatan, 13 Agustus 2025

Atas Nama Badan Nasional Sertifikasi Profesi =
On behalf of the Indonesian Professional Certification Authority =

Lembaga Sertifikasi Profesi Caregiver
Caregiver Professional Certification Body

(Head of Certification Departement)

Kepala Bidang Sertifikasi




